Judegul Timis
CONSILIUL LOCAL VOITEG

(PROIECT)
HOTARAREA nr.
din __ianuarie 2025
privind aprobarea planului de actiuni si lucrdri de interes local pe anul 2025,
conform Legii nr. 196 / 2016, privind venitul minim de incluziune, cu modz icdrile si
completarile ulterioare

Consiliul Local al Comunei Voiteg,

Avdnd in vedere expunerea de motive a primarului comunei Voiteg precum si
raportul compartimentului de specialitate din Primdria comunei Voiteg, privind
planul de acfiuni si lucrdri de interes local care vor fi realizate de cditre beneficiarii
de venit minim de incluziune in anul 2025;

Avdnd in vedere prevederile art. 61, alin. 1 din Legea nr. 196 / 2016 privind
venitul minim de incluziune, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. 1, lit. a din Ordonanta de Urgengd nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd planul de actiuni si lucrdri de interes local care vor fi
realizate de cditre persoanele apte de muncd din familiile beneficiare de venit minim
de incluziune, care include §i componenta de ajutor de incluziune, pentru anul 2025,
cuprins in Anexa 1, care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

Art. 2. (1) Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrdri se incredinteazd
secretarul comunei.

(2) Prezenta hotdrdre se comunicd.:

- locuitorilor comunei, prin afisare,

- Agentiei Judefene pentru Pldti §i Inspectie Sociald Timis

- primarului comunei Voiteg

- compartimentului de asistentd sociald din Primdria Voiteg
- Institutiei Prefectului — judetul Timig

Initiator,
Primar, Pop Niculae- loan
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Judetul Timis

COMUNA VOITEG
Cod 307470 tel. 0256/ 392401
Nr. 1o din { ) ()/ / 7

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI AT
PERSOANELOR CU HANDICAP, DESFASURATA IN SEMESTRUL II AL ANULUI 2024

Promovarea i respectalea drepturilor persoanelor cu handicap revine autorititilor
administrajiei publice locale unde 1si are domiciliul sau resedinfa persoana cu handicap.

fn conformitate cu prevederile art. 29, alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006-republicatd, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Serviciul public de asistentd sociald de la nivelul
primdriei, Tn cazul nostru asistentul social trebuie sa prezinte semestrial Consiliului Local, un raport
care trebuie sd contind date referitoare la activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav, precum:

- dinamica angajdrii asistentilor personali;

- informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihnd, 1n stransa legdturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;
-informatii privind numérul de asistenti personali instruiti;

-numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Conform Legii nr.448/2006-republicatd, persoanele cu handicap, sunt acele persoane cirora,
datoritd unor afecfiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilititile de a desfisura in mod
normal activitafi cotidiene, necesitind masuri de protectie, in sprijinul recuperarii, integririi si
incluziunii sociale.

in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006-republicata privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, rolul asistentului social, este de a monitoriza in conditii optime
atribufiile si obligatiile care le revin asistenilor personali, in vederea ameliordrii situatiei persoanelor
cu handicap grav, astfel incit acestia sd primeascd ngrijire speciald la nivelul la care situatia lor o
cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale lor.

Tinind cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului I al anului 2024, asistentul social
raporteazd urmaétoarele:

1. dinamica angajarii asistentilor personali.

In perioada 01.07.2024-31.12.2024 au fost angajai 3 (trei) asisteni personali  pentru
persoanele cu  handicap grav si  s-a acordat o (una) indemnizafie lunard persoanei
/reprezentantantului legal al persoanei cu handicap grav .

Situatia statisticd pe luni:

LUNA ASISTENTI PERSONALI INDEMNIZATII LUNARE
IULIE 2024 0 0
AUGUST 2024 0 0
SEPTEMBRIE 2024 1 0
OCTOMBRIE 2024 0 0
NOIEMBRIE 2024 2 1
DECEMBRIE 2024 0 0
Total 3 1

In aceastd perioada au ncetat: 1 (unu) contract de munci al asistentului personal ai persoanei
cu handicap grav, la cererea acestuia si 2 (doud) indemnizatii lunare, una ca urmare a decesului
persoanei cu handicap grav iar cealaltd ca urmare a expirarii certificatului de incadrare in grad de

handicap.



Situatia statisticd pe luni:

LUNA ASISTENTI PERSONALI INDEMNIZATII LUNARE
TULIE 2024 0 0
AUGUST 2024 0 0
SEPTEMBRIE 2024 | 1 0
OCTOMBRIE 2024 |0 2
NOIEMBRIE 2024 0 0
DECEMBRIE 2024 | 0 0
Total 1 2

La data de 31.12.2024, in evidentele Primariei comunei Voiteg se aflau 19 persoane/copii cu
handicap grav care beneficiazd de asistent personal, angajat pe baza de contract individual de munca
si 11 persoane / copii cu handicap grav care beneficiazd de indemnizatie.

Conform situatiei statistice, rezultd cii la sfargitul semestrului 1T al anului 2024, existd un
numar de 6 copii cu handicap grav si 21 persoane adulte cu handicap grav .

LUNA ASISTENTI PERSONALI | INDEMNIZATII LUNARIE
copii | adulii copii adulti

IULIE 2024 5 12 1 11
AUGUST 2024 5 12 1 11
SEPTEMBRIE 2024 | 5 12 1 11
OCTOMBRIE 2024 |5 12 1 9
NOIEMBRIE2024 5 14 1 10
DECEMBRIE 2024 |5 14 1 10

Mentiondm c# majoritatea asistentiilor personali angajai sunt rude pand la gradul IV cu
copilul/adultul cu handicap grav.

2. modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna,
in stransid legiturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.

Referitor la acest aspect, precizim cd pe raza localititii Voiteg nu sunt infiinfate §i nu
functioneazi Centre de tip respiro.

fntrucat nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada concediului de odihna
si nu existd nici posibilitatea gazduirii bolnavului intr-un Centru de tip respiro, s-a luat mésura legald
de acordare pentru persoana cu handicap grav a unei indemnizatii echivalente cu salariul net al
asistentului personal, conform prevederilor art. 37, al. 3 din Legea 448/2000, republicata.

Indemnizatia mai sus amintitd s-a acordat tuturor persoanelor cu handicap grav, fin baza
cererilor pentru acordarea concediului de odihna al asistentilor personali.

3. informatii privind numirul de asistenti personali instruii.

Precizim ci in conformitate cu prevederile art. 38, lit. a din Legea nr. 448/2006 — republicatd,
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, asistentii personali au obligatia
sa participe o data la 2 ani la o instruire organizata de angajator. Tematica de instruire s-a stabilit
prin Ordinul 319 din 2.10.2007 privind aprobarea tematicii instruirii asistenilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

Asistentii personali beneficiazd permanent de informare, consiliere §i suport din partea
compartimentului de asisten{d sociald din cadrul Primériei comunei Voiteg.

4, numirul de controale efectuate si problemele sesizate. ,

Verificarile efectuate in semestrului IT al anului 2024 au vizat urmétoarele aspecte: modul in
care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal, evaluarea sociala si psihologicd
atit a asistentului personal cat si a persoanei cu handicap grav, in vederea angajarii asistentului
personal in baza contractului individual de munca, conform Legii nr.448/2006-republicata, privind



protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, sau pentru primirea unei indemnizaii
lunare.

Tn urma vizitelor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap grav s-a urmdrit gradul de
implicare al asistentului personal in realizarea obiectivelor previizute de programul individual de
reabilitare, integrarea sociald a persoanei cu handicap si respectarea obligatiilor contractuale.

n urma realizirii anchetelor sociale la domiciliul personalor cu handicap grav, s-a constatat ca
acestea sunt bine ingrijite de citre asistentii personali, beneficiazd de un climat optim de viata .

Tn semestrul 11 al anului 2024, plata salariului asistentului personal al persoanei cu handicap/
indemnizatiilor persoanelor cu dizabilitafi care au optat pentru aceastd forma de platd, s-a realizat la
data de 5 a fiec#rei luni si s-a ficut peniru ambele forme de platd in proporie de 100%.

Primar, Intocmit,
Pop Niculae-loan Usvat Rodica

/ ”//'\ ‘J;(_,,, )
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fnsusit de Consiliului Local in sedinfa din data de .........coccovviennn



COMUNA VOITEG

CONSILIUL LOCAL

(PROIECT)

HOTARAREA nr....
din ........ ianuarie 2025

Privind validarea dispozitiei nr.1/13 ianuarie 2025 pentru acoperirea definitiva a deficitului
sectiunii de dezvoltare pe anul 2024 din excedentul bugetului local al anilor precedenti,deficit care
se ridicii la nivelul sumei de 1.847.944,54 si a dispozitiei nr.2 /13 ianuarie 2025 pentru utilizarea
sumei de 150 mii lei din excedentul anului 2024 pentru acoperirea temporara a golului de casa

Consiliul Local al comunei Voiteg;

Avdnd in vedere:
-referatele compartimentului contabilitate nr.46/13.01.2024 si nr.52/13.01.2024 intocmite de

contabil Bratan Cornelia,
-necesitatea platii salariilor aferente lunii decembrie 2024 a functionarilor publici si personalului

contractual din aparatul de specialitate al primarului Comunei Voiteg,judetul Timis, parecum si a

demnitarilor;
-necesitatea acoperirii deficitului sectiunii de dezvoltare pe anul 2024 din excedentul bugetului

local al anilor precedenti, deficit care se ridica la nivelul sumei de 1.847.944,54 lei
-prevederile art.58 si art.67-73 din Legea nr.273/29 iunie 2006 privind finantele publice locale,cu

modificarile si complectarile ulterioare;
In conformitate cu prevederile Ordinului nr.6688 din 16.12.2024 pentru aprobarea normelor

metodologice privind incheierea exercitiului bugetar al anului 2024;
In temeiul prevederilor 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 - privind Codul administrativ;

Adopta prezenta hotarire
cu voturi pt. , impotriva ,abtineri

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd utilizarea in cursul anului 2025 a sumei de 150 mii lei din excedentul anului 2024 pentru
acoperirea temporara a golului de casa,in vederea efectuarii platii salariilor aferente lunii decembrie
2024 precum si a cheltuielior urgente pentru intretinere si functionare .

Art. 2 Se aproba acoperirea definitiva a deficitului sectiunii de dezvoltare pe anul 2024 din excedentul
bugetului local al anilor precedenti,deficit care se ridica la nivelul sumei de 1.847.944,54

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza compartimentul contabilitate din
Primaria Voiteg;

Art.4 Prezenta hotarare se publica pe site-ul institutiei si se comunica prin intermediul secretarului
general al comunei Voiteg,Institutiei Prefectului judetului Timis,Primarului comunei Voiteg si Trezorariei
orasului Deta.

INITIATOR,

Primar, Pop Niculae - loan



ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA VOITEG
CONSILIUL LOCAL

(PROIECT)
HOTARARE ...
Din .... ianuarie 2025

Cu privire la majorarea tarifelor pentru persoanele fizice si juridice pentru
serviciul de salubrizare

Consiliul local al comunei Voiteg,judetul Timis,;

Avand 1n vedere :

-Proiectul de hotdrare,referatul de aprobare nr.60/14.01.2024 al primarului comuni Voiteg si
raportul nr.64/14.01.2024 intocmit de compartimentul de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Voiteg prin care propune aprobarea tarifelor pentru
persoanele fizice si juridice pentru serviciul de salubrizare propuse de citre ,consilier
principal Ugvat Rodica si Ciobanu Angela.

Avand 1n vedere rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul
consiliului local Voiteg ,prin care se propune admiterea proiectului de hotirare.

In conformitate cu prevederile:

-art. 8,alin.(3),1it. k) si art. 29,alin.(4) din Legea serviciilor comunitare de utilitdti publice, nr.
51/2006,cu modificarile si completarile ulterioare,
-art. 6,alin.(1),lit. k) i 1), art. 9,art. 12-15 si urm. Din Legea nr. 101/2006 a serviciului de
salubrizare a localitatilor,republicata, cu modiicrile si completirile ulterioare;
-0.G. nr. 21/2002 privind gospodarirea localitatilor urbane si rurale,cu modificirile si
completdrile ulterioare;
-art. 9,alin.(1),lit. ¢) din OUG nr. 196/2005 privind fondul de mediu,modificata si completata
prin Legea nr. 175/2023;
-art. 17,alin.(5), lit. 1) si urm. Din OUG nr. 92/2021 priivnd regimul deseurilor,cu modificarile
si completarile ulterioare;
-art. 129,alin. (2),lit. d), alin.(7), lit. n) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139,alin. (1) st art. 196,alin.(1), lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind

codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

Consiliul local al comunei Voiteg, adoptd cu un numér de ... voturi <<pentru>>, cu un
numadr de ... voturi <<impotriva>>, urmitoarea:



Consiliul local al comunei Voiteg, adoptd cu un numir de ... voturi <<pentru>>, cu un
numar de ... voturi <<tmpotriva>>, urmitoarea:

HOTARARE
Art. 1. Se aprobd majorarea taxelor pentru persoanele fizice si juridice pentru serviicul de

salubrizare privind activitatea de colectare separati si transport separat a deseurilor
municipale din localitatea Voiteg tncepand cu data adoptirii prezentei .

Art. 2. Se aprobd taxa pentru serviciul de salubrizare,pentru persoanele fizice in cuantum
lunar, de 17 lei de persoana ,incepand cu data adoptarii prezentei hotarAri.

Art.3 .Se aproba taxa pentru serviciul de salubrizare, pentru persoanele juridice,institutii
publice ,agenti economici n cuantum de 204 lei m.c,incepénd cu data adoptirii prezentei

hotérari.
Art. 4. Se Tmputerniceste domnul Pop Niculae-Ioan,primarul comunei Voiteg, si duca la

indeplinire prezenta hotirire.

Art. 5.Prezenta hotarére va fi comunicati de citre secretarul general al comunei Voiteg,
primarului comunei Voiteg, Institutiei Prefectului judetul Timis in vederea exercitarii
controlului de legalitate §i aducerea la cunostinti publici prin afisare la sediul Consiliului
local, pe pagina de internet si n Monitorul Oficial Local pentru informare.

Initiator proiect, Vizat pentru legaliatate,

Primar Secretar general al UAT Voiteg



