STATUT

ASOCIATIA JUDETEANA PENTRU PROTECTIA ANIMALELOR TIMIS

ASOCIATIA JUDETEANA PENTRU PROTECTIA ANIMALELOR TIMIS este
“persoand juridics de drept privat cu scop nepatrimonial, independents, organizat potrivit
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificrile Si
completdrile ulterioare, ai cirei membrii fondatori sunt:
1. IOVESCU ALEXANDRU - ADRIAN, persoand fizics, cu domiciliul in Mun,
Timisoara, Str, Barac lon, nr. 2, jud. Timis, ndscut la data de 14.07.1987, th Municipiul
Timisoara, jud. Timis, avind CNP: 1870714350053,
2. GHEORGHIAN DANA - CLAUDIA, persoand fizicd, cu domiciliul in Mun,
Timisoara, Str. Transilvania, nr. 7, sc. A, et. 2, ap. 6, jud. Timis, ndscuts la data de 12.08.1985,
in Municipiul Vulcan, avand CNP: 2850812203828.
3. MBV VETERINARIA SRL, persoand juridicd romana, cu sediul social in Sat
Ghiroda, Com. Ghiroda, Str. Fagdras, nr. 59, cam. 1, jud. Timis, inregistrata la Oficiul Registrului
Comertului Timis sub nr. J35/1438/2021, avand Cul - 44049685, reprezentati de
administrator Miculescu Bogdan — Vlad
4. LUCA VET & PET SRL, persoani juridica romand, cu sediul social Tn Sat
Ghiroda, Com. Ghiroda, Str. Fagdras, nr. 73, ap. 2, jud. Timis, inregistrata la Oficiul Registrului
Comertului Timis sub nr. J35/1662/2022, avand CUI : 45971607, reprezentati de
administrator Sarca Mugurel — Costin
5. RED VETERINARY SRL, persoan3 juridicd roménd, cu sediul social in Loc.
Buzias, Oras Buzias, Str. Mitropolit Andrei $3guna, nr. 32B, corp C2, jud. Timis, inregistrati la
Oficiul Registrului Comertului Timis sub nr. J35/3815/2021, avand CuUl : 44935819,
reprezentatd de administrator Rosu Rizvan - Dragos
6. ASA VET SRL, persoani juridic3 romdnd, cu sediul social in Sat Peciu Nou,
Com. Peciu Nou, nr, 267, ap. 2, jud. Timis, inregistrats la Oficiul Registrului Comertului Timis
sub nr. J35/500/2012, avand CU| : 29851854, reprezentatd de administrator Mirza Mihaela
7. LFLPET VET SRL, persoani juridicd romana, cu sediul social in Sat Mosnita
Noud, Com. Mosnita Nous, Str. Principald, nr. 57, jud. Timis, Tnregistratd la Oficiul Registrului
Comertului Timis sub nr. J35/2300/2015, avand CUI : 35042840, reprezentati de
administrator Benke Tunde
8. DR. BOBIC NARCIS SRL, persoand juridicd romand, cu sediul social tn
Cheveresu Mare, nr. 426/B, jud. Timis, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului Timis sub
nr.J35/437/2011, avand CUI : 28124777, reprezentatd de administrator Bobic Narcis — Sabin
9.  ASOCIATIA HAPPY TAILS TIMISOARA — CODITE FERICITE, persoana juridici
romana, cu sediul in Mun. Timisoara, Str. Carei, nr. 10, bl. 39, sc. A, et. Parter, ap. 2, jud. Timis,
infiintata la data de 20.10.2020, avand CIF : 43369827, reprezentats de Tirlea Claudia Mihaela
10. ASOCIATIA RMVIS & TRA’S LOST SOULS RESCUE, persoan3 juridica romans,
cu sediul in Sat Sipet, Com, Tormac, nr. 508-509, camera 1, jud. Timis, infiintatd la datade
avand CIF : 44881557, reprezentats de Presedinte Toldean Ramona - Adela



denumiti fmpreund in cele ce urmeaza ,Membrii Fondatori”, ne exprimam
unanim voinga de asociere, in conditiile prevederilor legale in vigoare pentru realizarea
scopului propus al Asociatiei, in urmatoarele conditii:

CAPITOLUL |
DENUMIRE, SEDIUL S| DURATA

Art. 1. Denumirea care se va mentiona in toate actele de constituire, functionare,
cat si in documentele emise de citre aceasta este: ASOCIATIA ~ JUDETEANA PENTRU
PROTECTIA ANIMALELOR TIMIS . Denumirea a fost rezervats prin verificarea disponibilittii
eliberatd de citre Ministerul Justitiei - Serviciul comunicare si relatii publice si denumit3 in
cele ce urmeazj »Asociatia”.

Art. 2, (1) Asociatia are sediul social in imobilul aflat in Sat Ghiroda, Com. Ghiroda,
Str. Herculane, nr. 17, Camera 1, jud. Timis, nscrisin Cartea Funciara nr. 403389, a localitdgii
Ghiroda.

(2) Asociatia va putea, ulterior infiin{drii, si-si schimbe sediul social n baza
hotdrarii Adundrii Generale a Membrilor sau Tn baza Hotirarii Consiliului Director, cu
respectarea prevederilor prezentului inscris. .

Art. 3. Asociatia se constituie pe un termen nelimitat, astfel ¢ aceasta se va putea
dizolva prin hotérarea Adundrii Generale a membrilor, prin dispoziiie judecdtoreascd ori
printr-un act legislativ, la orice datd, situatie in care se va preciza destinatia patrimoniului
acesteia, insa numai in conformitate cu prevederile legale in materie si a prezentului act.

CAPITOLUL I
SCOPUL, OBIECTIVE Si ACTIVITATILE ASOCIATIEI

Art. 4. Scopul Asociatiei este: Apdrarea drepturilor animalelor, prin ciile si
mijloacele oferite de legislatia national3 si international3 in domeniu, salvarea, ingrijirea si
gdsirea unui domiciliu pentru animalele abandonate, cu stipan sau f3r3 stdpan din judetul
Timis. '

Art. 5. Obiectivele Asociatiei sunt:

1. Asigurarea serviciilor de addpostire a animalelor ce fac obiectul ordinului de
plasare in addpost, identificate Tn interiorul localitétilor siintre localitatile din judetul Timis;

2. Contribuirea la activitatile de identificarea, marcarea, vaccinarea sj
sterilizarea tuturor animalelor f5r3 stdpan de pe raza judetului Timis ( sterilizarea obligatorie
a tuturor cainilor si pisicilor fars stdpdn si sterilizarea la cerere a cainilor cu stapan din judet);

3. Organizarea si operationalizarea unor adaposturi pentru cazarea populatiei
canine fdra stapan;

4. Monitorizarea strictd a tuturor animalelor cu stdpdn care nu au fost
sterilizate in ceea ce priveste circulatia acestora si In mod deosebit urmarirea strictd a
reproductiei ( declaratii de fitare, urmérirea traseului puilor);

5. Elaborarea unui regulament strict cu privire Ia circulatia, marcarea si
reproductia animalelor cu stapan si aplicarea unor misuri coercitive Tn cazul nerespectirii
regulamentului;

6.  Cazarea, hrdnirea, ngrijirea, deparazitarea, vaccinarea, sterilizarea si
Inregistrarea intr-o evidents unici a animalelor fard stapan identificate;




7. Eutanasierea animalelor fard stdpan cu boli incurabile dovedite prin examene
clinice, de laborator, alte examene de specialitate §

8. Aplicarea unui sistem de adoptii eficient in colaborare cu toate ONG-urile
care au legdturd cu aceastd activitate;

9. Aplicarea unui sistem de educatie continu3 a populatiei in ceea ce priveste
gestionarea animalelor in general si a celor fard stépén in special ( pericole privind rdspandirea
anumitor boli si ddundtori, aspectul moral si crestin privind drepturile animalelor etc.,
intruniri workshop-uri, pliante, filmulete);

~10. - Capturarea, transportarea si mentinerea in addposturi a acelor animale care
prezinta pericol public prin agresivitate sau boli transmisibile;

11, Mentinerea stdrii de sdndtate a animalelor din judet si implicit a locuitorilor
ce vinin contact cu animale, cadavre, secretii si excretii provenite de la acestea;

12. Crearea cadrului legal pentru managementul animalelor fr3 stdpan prin
aprobarea unor hotdrari in acest sens de citre autoritatile locale din judet;

13, Asigurarea mijloacelor tehnice pentru implementarea programului de
gestionare a animalelor fard std3pan : centru de sterilizare, instrumente pentru prinderea si
transportul animalelor, medicamente si ustensile de sterilizare, transportul animalelor in
spatiul de unde au fost ridicati;

14. Colaborarea cu organizatiile non-guvernamentale din domeniu;

15, Implicarea cetdtenilor prin organizarea de campanii de adoptie a animalelor
fara stdpan, precum si de campanii de sterilizare a animalelor cu stapan;

16. Elaborarea unei campanii informativ — educative care s3 aib3 drept scop
prevenirea abandonului animalelor si adoptarea celor far stapan;

17. Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor date in competenta
asociatiei prin hotdrari ale autoritatiilor locale din judet, in conformitate cu prevederile legale
n vigoare;

18.  Organizeazd si realizeazd manifestéri chinologice ( concursuri, expozitii,
demonstratii, selectii, probe de lucru specifice, conferinte si prelegeri cultural - stiintifice si
educative etc.) destinate atdt membrilor sdi cat si persoanelor interesate;

19.  Organizeazd, coordoneazd si urmareste respectarea regulamentelor
nationale si internationale la care a aderat;

20. Tmbunitétirea imaginii publice locale si_internationale prin disparitia
animalelor fard stapan din localitétile judetului;

21. Tncheierea unor contracte cu addposturi pentru animale f&ra stipan sau a
altor adaposturi pentru animale domestice, inclusiv cele detinute de organizatii non-
guvernamentale de protectie a animalelor;

22. Elaborarea si aprobarea Strategiei ludetene de gestionare a animalelor fir§
stdpan din Judetul Timis, in parteneriat cu UAT-urile din judet;

23. TIncheierea unor contracte cu operatori economici prestatori de servicii de
incinerare animale moarte;

24.  Editarea unor publicatii proprii, cu teme specifice sferei de preocupari ale
Asociatiei;

25. Organizarea de conferinte, spectacole, licitatii, simpozioane, seminarii, mese
rotunde, schimburi de experientd si manifestiri sportive, menite sd asigure realizarea
obiectului de activitate al Asociatiei, s& popularizeze programele acesteia, s atragd noi
membrii, sponsori, voluntari;

26.  Atragerea de resurse financiare, din tard si strdindtate, pentru strategii,



programe si proiecte de dezvoltare, in domeniul protectiei animalelor;

27.  Colaborarea cu autorititile centrale si locale si cu asociatiile si fundatiile de
protectie a animalelor, pentru implementarea programelor de popularizare a legislatiei
interne siinternationale de protectie a animalelor.

Art. 6. (1) Asociatia poate infiinia societd{i comerciale in conformitate cu legislatia
n vigoare.

(2) Asociatia poate desfisura orice alte activitdti economice directe, dacs acestea
aul caracter accesoriu si sunt in stransa legaturs cu scopul principal al Asociatiel. ' '

CAPITOLUL 1]
MEMBRH ASOCIATIEL. DREPTURI $1 OBLIGATI

Art. 7. (1) Membrii fondatori sunt considerati membrii grupului de initiativa,
semnatari ai Actului constitutiv, care indeplinesc conditiile previzute mai sus.

(2) Membrii asociati sunt persoane juridice si/sau fizice care indeplinesc toate
conditiile prevazute in prezentul nscris.

Art. 8. (1) Calitatea de membru asociat o poate dobdndi orice persoans juridics,
persoana fizica si/sau orice Unitate administrativ teritoriald(UAT) de pe raza judetului Timis
care depune o adeziune scrisd, este de acord cu prevederile prezentului statut si ale altor
reglementdri specifice, achitd cotizatia anual3, contribuie Ia realizarea scopului si obiectivelor
stabilite si sunt aprobati de citre Adunarea Generald a Membrilor, la propunerea unui
membru fondator, a unui membru asociat sau a Consiliului Director.

(2) Pierderea calititii de membru al Asociatiei poate avea loc prin excluderea de
cdtre Adunarea Generald a Membrilor, in urm&toarele condiii:

a) Nerespectarea prevederilor statutare si a celorlalte reglementiri specifice
activitdtii Asociatiei, dacd prin aceasta a fost perturbatd activitatea Asociatiei sau lezate
interesele legitime ale acesteia;

b) Neplata cotizatiei, conform regulamentului intern functionare si a prezentului
statut;

Art. 9. (1) Obligatiile si drepturile membrilor sunt:
a) Sd participe cu drept de vot la luarea tuturor hotdrarilor care privesc activitatea
Asociatiei;

b) S& aleagd organele de conducere §i s fie alesi n organele de conducere si/sau
reprezentare ale Asociatiei;

c) S& primeascd la cerere toate informatiile solicitate cu privire Ia activitatea
Asociatiei;

d) S& primeascé cu prioritate publicatiile editate de Asociatie;

e) Sd participe la toate manifestirile organizate de Asociatie, Tn tard sau in
strdindtate, I nume propriu sau ca reprezentant, conferin{e, simpozioane, congrese etc.;

f) Sd posede legitimatie de membru;

g) Sd respecte regulile de moralitate si responsabilitate civics, precum si regulile
de ordine interioara; ’

h) Sa-si respecte integral angajamentele asumate la dobandirea calitétii de
membru;
i) Sa respecte prevederile statutului Asociatiei;
j) S& achite cotizatia anuala stabilit3 conform regulamentului intern si a




prezentului tnhscris.

k) Sa sprijine desfasurarea activititilor Asociatiei, inclusiv cele de organizare a
manifestdrilor specifice in tard si striinitate.

(2) Membrii Asociatiei au datoria de a rispunde la chemirile conducerii operative
a Asociatiei in vederea organizdrii unor actiuni specifice, la rezolvarea unor probleme ce sunt
de competenta fiecdruia si de a participa la Adundrile generale ale Asociatiei.

(3) Membrii se pot retrage unilateral oricand din Asociatie, cu conditia finalizdrii
implementarii tuturor proiectelor in care Asociatia este direct implicats, finantate prin
Programele amintite ‘in prezentul inscris si sub conditia in care oricare dintre’ membri,
impreund sau separat, nu-si exercit3 dreptul de veto acordat pentru aceasts retragere.

Indiferent de motivul pierderii calitdtii de membru, cotizatia achitat pana la data
respectivd nu se restituie, aceasta rdimanand in patrimoniul Asociatiei.

CAPITOLUL IV
ORGANIZAREA $1 FUNCTIONAREA ASOCIATIE!

Art. 10. (1) Organele Asociatiei, potrivit art. 20 din Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificsrile si completdrile ulterioare, sunt:
Adunarea Generald si Consiliul Director.

(2) Adunarea Generald, este organul de conducere al Asociatiei si se constituie
initial din membrii fondatori ai acesteia. Adunarea generald se intruneste cel putin o dati pe
an gi are drept de control asupra Consiliului Director si a Cenzorului,

(3) Adunarea Generala se consider3 statutars daci la primul termen de convocare
participa toti membrii Asociaiiei, iar hotararile luate sunt valabile dacs Tntrunesc majoritatea
simpld, cu exceptia situatiilor special reglementate. Tn cazul in care la primul termen nu se
indeplineste cvorumul necesar, sedinfa Adundrii Generale se amani cu 24 de ore, datd la care
hotdrarile vor fi considerate ca fiind valabile dacg sunt adoptate de majoritatea membrilor
prezenti.

(4) Adunarea Generald a Asociatiei are urmitoarele atributii:

a) Stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;

b) Aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilanful contabil;

c) Alege si revocd membrii Consiliului Director, conform reglementarilor
prezentului statut. Revocarea consiliului director se va face in situatii extraordinare cand
necesitatea urgentd o impune;

d) Alege si revocd Cenzorul;

f) Modificd actul constitutiv si statutul Asociatiei;

g) Hotardste lichidarea juridicd a Asociatiei si stabileste destinatia bunurilor
rdmase dupd lichidare;

h) Aproba infiintarea de filiale;

i) Exercitd orice alte atributii previzute de lege sau alte paragrafe din statut,

j) Aprobha noi membri.

Art. 11. (1) Consiliul Director conduce activitatea Asociatiei In perioada dintre
Adundrile Generale si este ales cu majoritate simpld, pe bazd de candidaturi individuale,
pentru o perioada de 4 (patru) ani si lucreazd in sedinte lunare, hotdrarile fiind valide cu
majoritatea simpld, iar in caz de egalitate de voturi, votul Pregedintelui decide hotdrarea
adoptatia.

(2) Consiliul Director este alctuit din: presedinte, vicepresedinte si un membru,



structura putand fi ajustat prin hotdrarea Adungrij Generale.

(3) Consiliul Director, pentru primul mandat de 4 (patru) ani se numeste de catre
Adunarea General constitutiva, cu posibilitatea prelungirii tacite a mandatului cu cate un alt
mandat, la expirare, fird limitarea numadrului mandatelor. Membrii Consiliului Director pot fi
revocati inainte de expirarea mandatului, votul Adunarii Generale, hotdrarea fiind valide cy
majoritatea simpld si cu necesitatea ca orice modificare a Consiliului Director s fie
comunicatd, in termen de 30 de zile, grefei instantei pentru inscrierea in registrul Persoanelor
Juridice, a acestor modificsri. » ] )

* (4) Consiliul Director se intruneste cel putin odats pe trimestru, ludnd hotdrari
prin majoritatea simpl3, putdndu-se ntruni in sedinte extraordinare §i ori de cate ori este
necesar. In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui decide hotirares adoptats.

(5) Consiliul Director are urmatoarele atribuii:

a) Prezintd Adunirii Generale raportul de activitate pe perioada anterioars,
executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri Si
cheltuieli si proiectul prograrmului de activitsti;

b) Incheie orice acte juridice in numele $i pe seama Asociatiei;

¢) Aprobd organigrama §i politica de personal a Asociatiei;

d) Executd bugetul de venituri i cheltuieli;

e) Hotdrdste acordarea sau retragerea garantiilor si depunerea de cautiuni, asupra
bunurilor Asociatiei;

f) Elaboreaza regulamentul intern de functionare;

g) Infiinteazs societdti comerciale si/sau intreprinderi sociale in conditiile legii, cu
aprobarea Adundrii Generale a Membrilor;

h) Hotdréste incheierea contractelor cu terte persoane fizice say juridice;

i) Péstreazs legdtura cu institutiile bancare, fiind reprezentantul direct in relatiile
Cu acestea, putand sa deschida si s3 inchids conturi bancare, s aprobe operatiuni bancare,
sd acceseze credite §i sd garanteze cu bunurile Asociatiei respectivele credite,

j) Angajeazd si concediazs personalul Asociafiei, numegte Directorul Executiv;

k) Decide cu privire la modul de incasare al sumelor datorate si asupra modului si
termenului de plat4 privind aceste sume;

) Hotédréste gajarea sau ipotecarea bunurilor;

m) Decide cu privire la toate delegatiile de plat3, gajurile, ipotecile sau alte
garantii, putand dispune sistarea lor inainte de ordonarea pldtii de citre debitorii Asociatiei;

n) Reprezintd Asociatia n justitie, hotdrénd asupra punctului de vedere al
acesteia, decide Tncheijerea de tranzactie sifnvoieli asupra drepturilor litigioase ale Asociatiei;

o) Poate modifica cuantumul cotizatiilor anuale;

p) Tndeplineﬂe orice alte atributii stabilite de c3tre Adunarea Generals, lege si
statut;

(5) Consiliul Director poate numi organe si organisme operationale sub controlul
sau, pentru organizarea si administrarea eficientd a activitd{ii Asociatiei, De asemenea,
potrivit legii, poate Imputernicio persoand, cu functii executive, pentru a exercita una sau mai
multe atributii specificate in prezentul statut,

Art. 12. (1) Presedintele este numit de catre membrij Asociatiei prin votul
majoritdtii simple. Este conducitorul executiv al Asociatiei si exercit atribugiile stabilite Tn
statut, ca si competeniele delegate de Consiliul Director al Asociatiei,

(2) Angajarea Asociatiei fatd de celelalte persoane fizice si juridice se va face
numai prin acordul expres al presedintelui sau a imputernicitului acestuia,




(3) Principalele atributii ale presedintelui sunt:

a) organizeaza i conduce activitatea Asociatiei Tn scopul aplicdrii hotararilor
Adundrii Generale si ale Consiliului Director, a programelor si planurilor de activitate
aprobate;

b) prezintd periodic rapoarte Consiliuui Director asupra activitdiii desfdsurate;

¢) intocmeste, in conformitate cu actele normative in vigoare si prezintd spre
aprobare Consiliului Director — regulamentul de organizare si funciionare al Asociatiei;

d) aprobd Regulamentul de ordine interioars al Asociatiei si asigurd respectarea
acestuia; ' ' I ' ‘ ' ‘ ' ' ' '

e) asigurd aplicarea si respectarea in intreaga activitate a Asociaiiel, a actelor
normative in vigoare, precum si a normelor si reglementarilor specifice domeniuiui, emise de
cdtre ministerele si organismele de resort;

f) convoaca Consiliul Director al Asociatiei si pregateste ordinea de zi a sedintelor
acestuia, contribuind la intocmirea documentelor silucrdrilor ce urmeazi a fi prezentate;

g) pregateste si prezintd Consiliului Director al Asociatiel propunerile referitoare
la programele si planurile de activitate ale acesteia, bugetul anual de venituri si cheltuieli,
situatia periodica a executiei bugetare §i a asigurarii bazei materiale;

h) aprobd programele si planurile de pregatire prezentate de specialistii asociaiiei,
analizeazd impreund, periodic, stadiul indeplinirii obiectivelor propuse 5i rezuitatele realizate
de Asociatie si al{i specialisti din cadrul acesteia;

i) stabileste cu trezorierul, cuantumul cheltuielilor pentru fiecare actiune
programatd si angajeaza sumele necesare, cu respectarea normelor financiare in vigoare;

j) semneaz3 principalele documente si lucrari elaborate de Asociatie, programele
si planurile de activitate, bugetul de venituri si cheltuieli, precum si alte lucr3ri curente ale
Asociatiei;

k) primeste, rezolva si semneazi corespondenta adresatd Asociatiei si informeaza
Consiliul Director asupra principalelor probleme apdrute;

I) aproba necesarul de echipament si materiale specifice in vederea realiz3rii
scopurilor si objectivelor acesteia;

m) reprezintd Asociatia in raport cu organismele de stat si interpationale, cu
autoritatile administratiei publice, cu alie persoane fizice sau juridice;

n) asigura informarea public privind activitatea Asociatiei;

0) angajeazd patrimonial Asociatia si semneazs actele juridice incheiate cu teriii;

(4)n caz de egalitate de voturi privind hotirarile luate de Consiliul Director, voiul
Presedintelui va fi cel definitiv.

Art. 13, (1) Vicepresedintele aduc la indeplinire hotararile Consiliului Director sifl
ajuta pe presedinte In realizarea atribuiiilor acestuia, in mdsurd si cu privire la sarcinile
stabilite prin Regulamentul interior de functionare.

(2) Tine locul presedintelui cand acesta lipseste pe baza mandatului expres
acordat, in cazul n care directorul executiv nu are acest atribuiii.

Art. 14. Contractarea, angajarea si remunerarea unor persoane fizice sau juridice
sau a personalului administrativ ori din conducerea Asociatiei, sau a altor persoane care
indeplinesc sarcini ori care desfasoara activitali pentru aceasta se stabilesc de citre Consiliul
Director.

Art. 15. Asociatia, ca persoand juridics, raspunde civil de toate faptele
contractuale, delictuale si quasi delictuale savarsite de reprezentantii s3i in timpul funciiunii
lor, daca acestea nu sunt imputabile reprezentantului care a angajat Asociatia in asemenea



raporturi.

Art. 16, Membrii care formeazd organele de directie si administratie sunt personal
si solidar rdspunzétori pentru daunele provocate din culpa lor, atat fad de terti cat si fat3 de
persoana juridica insési.

Art. 17. Componenifa Consiuliul Director stabilit in cadrul Adunsrii Generale
Constitutive este urmatoarea:

-Pregedinte: MICULESCU BOGDAN - VLAD 3

-Vicepresedinte: GHEORGHIAN DANA - CLAUDIA ;

-Membru: ROSU RAZVAN - DRAGOS.

CAPITOLUL YV
PATRIMONIUL ASOCIATIE

Art. 18. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este n valoare total3 de 500 (cincisute
lei ) si se depune Tn numerar in contul deschis la o institutie bancara.

(2) Acesta se compune exclusiv din numerar, suma fiind depusd intr-un cont
bancar, provenitd din aportul subscris si liber consimiit al membrilor fondatori in sume egale
pentru fiecare membru fondator si se va putea completa cu lichiditdii, bunuri mobile sau
imobile, dobandite de Asociatie potrivit legislatiei Tn materie, fie din activitdtile economice
directe organizate potrivit legii in stransa legdtura cu scopul asociatiei, fie din alte surse:

a) cotizatii,

b) dobénzi bancare,

c) donatii,

d) sponsorizéri,

e) subventii,

f) dispozitii testamentare ficute de terte persoane in favoarea Asociatiei

g) sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau
internationale,

h) finantdri din programe angajate si implementate de Asociatje,

i) contributii de la bugetele locale,

j) dobénzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii
legale,

k) dividendele societdiilor comerciale infiinate de Asociatie,

) venituri realizate din activitati economice directe, precum si orice alte venituri
prevdzute de lege.

(3) Cuantumul cotizatiilor anuale se va stabili la prima adunare generald a
membrilor si in Regulamentul intern de functionare.

(4) Patrimoniul Asociatiei in numerar, se va pastra in conturi in lei sau valuts,
deschise la una din bincile din Romania, precum si in casieria Asociatiei, Tn condiiile
reglementarilor in vigoare. Bunurile mobile se vor inregistra in patrimoniu conform normelor
fiscale, iar imobilele dobandite in patrimoniu inscriindu-se ca atare in Cartea Funciar,
conform legii romdne n vigoare la momentul dobandirii.

(5) Folosirea fondurilor banesti ale Asociatiei se face potrivit hotdrarii Consiliului
Director, numai pentru indeplinirea scopului si a obiectivelor asociafiei, potrivit statutului si
cu respectarea normelor financiare.

(6) Tn méasura reglementsrilor legale favorabile, Asociatia va beneficia de




reducerile si scutirile de impozite si taxe pentru eventualele dobandiri de bunuri care sunt
folosite sau dobandite, pentru anumite operatii financiare facute in scopul propus in statut
sau orice bunuri destinate patrimoniului Asociatiei ori realizdrii obiectului si scopului
Asaciatiei.
CAPITOLUL Vi
DIZOLVARE, LICHIDARE

Art. 19, Asociatia se dizolva:
1) - dedrept; :

a) nerealizarea sau, dupd caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituitd, dacd in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a constituirii Consiliului
director Tn conformitate cu statutul Asociatiei, daci aceasts situatie dureaza mai mult de un
an de la data la care, potrivit statutului, Adunarea General3 sau, dupd caz, Consiliul director
putea si constituit;

¢) reducerea numdrului de asociati sub limita fixats de lege, daca acesta nu a fost
Tndeplinit timp de 3 luni;

b) prin hotdrérea instantei de judecats;

a) cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicits sau contrar ordinii
publice;

b) cand realizarea scopului este urmérits prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) cand Asociatia urméreste alt scop decat pentru ce a fost constituit;

d) alte cazuri prevdzute de lege.

2)  prin hotdrarea Adundrii Generale, cu majoritate absoluts.

Art. 20. Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hot3rarea judecatoriei tn a carei
circumscriptie se afld sediul Asociatiei, la cererea oricirei persoane interesate.

Art. 21, Lichidarea Asociatiei se va efectua conform procedurii prevazute in
Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art. 22, Tn cazul dizolvirii Asociatiei, bunurile rdmase n urma lichidarii vor fi
transmise cdtre Organizatii Non-Guvernamentale cu scop asemdnadtor si care vor desfisura
activitdti similare n zona de vest a tarii. Aceasts Organizatie Non-Guvernamentald este
desemnatd de cdtre Adunarea Generald a membrilor.

CAPITOLUL VI
DISPOZITH FINALE

Art, 23, Asociatia are drept la sigld, stampild, precum si orice alte elemente de
identificare,

Art. 24. Prezentul statut a fost redactat conform cu prevederile dispozitiilor
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile
completarile ulterioare.

Art. 25. Dispozifiile prezentului Statut se completeazs cu prevederile legale Tn
vigoare.

Art. 26. Adunarea Generald Constitutivd imputerniceste pe: GHEORGHIAN
DANA - CLAUDIA, persoand fizicd, cu domiciliul tn Mun. Timisoara, Str. Transilvania, nr. 7, sc,



A, et. 2, ap. 6, jud. Timis, ndscutd la data de 12.08.1985, in Municipiul Vulcan, avand CNP:
2850812203828 sd indeplineascd urmatoarele activitati:

- sa deschidd contul bancar pe numele Asociatiei pentru a depune
patrimoniul acesteia;

- sa semneze In numele nostru toate actele necesare in vederea desfsurdrii
procedurii de dobandire a personalitdtii juridice a Asociatiei;

- sd facd toate demersurile necesare in vederea finscrierii Asociatiei n
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor;

: © - sa semneze orice acte modificatoare ale Actului constitutiv si Statutului
Asociatiei, modificdri impuse de instanta judecdtoreascd competentd, inclusiv pentru
dobéndirea Codului de Identificare Fiscald (C.I.F.), necesar bunei functiondri a Asociatiei, in
vederea prezentei imputerniciri,

- sd obtind, Tn numele nostru si pentru noi, certificatele de cazier fiscal de la
Directia Generald a Finantelor Publice a Judetului Timis (A.N.A.F.), necesare depunerii
dosarului la instanta judecdtoreascd competenta.

In realizarea prezentei imputerniciri, delegatul nostru este imputernicit s8
efectueze formalitd{ile necesare, sd formuleze cereri, sd dea declaratii, s completeze orice
formulare, sa depund si sd ridice orice documente, sa achite orice fel de taxe, reprezentandu-
ne valabil si semnand Tn numele nostru si pentru noi oriunde va fi necesar, semnéatura lui
fiindu-ne opozabila.

Redactat astdzi data semnarii, 29.03.2024 in 6 (sase) exemplare.

Membrii fondatori:

1.MBV VETERINARIA SRL prin Miculescu Bogdan — Viad

2.LUCA VET & PET SRL prin Sarca Mugurel — Costin ( /
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4.ASA VET SRL prin Mirza Mihaela /1% v
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5.LIL PET VET SRL prin Benke Tunde(/?'((

6. DR. BOBIC NARCIS SRL prin Bobic Narcis — Sabiy
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7.ASOCIATIA HAPPY TAILS TIVIISOARA — CODITE FERICITE prin Tirlea Claud,ia- Mitigela !
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8.ASOCIATIA RMS & TRA’S LOST SOULS RESCUE prin Toldean Ramona — Adela
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9.10VESCU ALEXANDRU - ADRIAN
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10.GHEORGHIAN DANA — CLAUDIA %{
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