ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA VOITEG

pispozitiane./f 1 2. o o/f

privind constituirea Structurii cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologici a privind sistemul propriu de control intern/managerial in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei VOITEG

Primarul comunei VOITEG , d-nul Marinescu Tudor-Nicolae,

Avand in vedere prevederile:

Orconants Gryarpalul or. 11071009, privind controle! intern manageria! st controlul
financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completarile ultertoare;

- art. 2, art. 3, art. 4 si art. 5 din Ordinul secretarului general al Guvernului nr.
600/2018 pentiu aproburca Codaiu comiiulul ntearinanage iai al entriizor
publice;

~ In temeiul art. 63 alin. 5 lit. ,,¢” si art. 68, al. 1, art.115 alin.(1), lit.”a” si alin.(7),
din Legea nr. 215/2001,a administratiei publice locale republicatd in
M OFf.nr. 122 din 20.02.2007 ru modificarile si completirile niterinare:

DISPUN:

Art. 1.
1. Se aprobd constituirea « Structurii cu atributii de  monitorizare,

coordonare si indrumare metodologica privind sistemul propriu de control
intern/managerial» a Comunei VOITEG , denumitd, in continuare, Comisia  de

Monitorizare.

Art.2.

1. Componenta Comisiei de Monitorizate este prevazuta in Anexa 1, care este
parte componenta acestei dispozifii.

2. Conducitorii compartimentelor, care nu se regasesc in componenta Comisiei

de Monitorizare, vor fi cooptafi pentru desfasurarea activitatilor derulate la nivelul Comisiei,
in functie de specificul activitatii acestor compartimente.

Art. 3.

1. Obicctivele si atributiile Comisiei sunt cuprinse in Anexa 2, care este parte
componentd acestei dispozifii.

2. Comisia va elabora si supune aprobrii ,Programul de dezvoltare a

Sistemului de Control Intern Managerial-SCIM” al Comunel VOITEG, program care
cuprinde obiective, actiuni, responsabilitdti, termene, precum si alte masuri necesare
dezvoltarii SCIM- conform Anexei 3, care este parte componentd acestei dispozitii.

Art.4.
1. Pentru aplicarea in practicd a “Programului de dezvoltare a Sistemulni de

Control Managerial Intern al Comunei VOITEG ” se va utiliza documentatia pentru
implementarea si dezvoltarea SCIM.




2. Realizarea activitafilor specifice fiecarui compartiment cuprinse in
“Programul de dezvoltare a Sistemului de Control Managerial Intern” sunt sarcini de
serviciu ale personalului nominalizat in Anexa 1: “Componenta Comisiei cu atributii de
monitorizare, coordonare si indrumare metodologici privind sistemul propriu de
control interm/managerial in Comuna VOITEG”, care este parte componentd acestei

dispozitii.

3. Sarcinile rezultate din implementarea “Programului de dezvoltare a
Sistemului de Control Managerial” se cuprind in figele de post ale funciiilor persoanelor
nominalizate in Anexa 2. care este parte componentd acestei dispozitii

Art. 5.
1. Modul de organizare si de lucru al Comisiei se stabileste, prin regulament de

organizare si functionare prezentat in Anexa 4. care este parte componentd acestei dispozitii.

Art. 6.
i La solicitarea Comisiei, la sedintele sale san in grupele de lneru, ne rcare

aceasta le constituie, pot participa si alti reprezentanti din compartimentele institutiei si din
unitafi subordonate, a caror participare este necesara in vederea realizarii atribugiilor Comisiei
si a celorlalte cerinte din prezenta dispozitie.

2 Solicitirile Comisiei, adresate conducitorilor si/sau subordonatilor acestora, n
contextul prevederilor de la alin. (1), reprezintd carcini de serviciu.

Art. 7.
1. Secretariatul Comisiei este stabilit prin decizie a presedintelui Comisiei de
Monitorizare.
Art. 8.
1. Orice alta dispozitie in acest sens se abroga incepand cu acest moment.
Art.9.
l. Prezenta dispozitie se aduce la cunostiinta publicd prin afisare la sediul

institutiei, primiria comunei VOITEG, se publica pe pagina de internet a institutiei si se
comunica :
- Institutiei Prefectului Judetului Timis

- persoanelor nominalizate in anexa nr.1, la dispozitie.

PRIMAR,

X,\/QL / E]abm at
Buzas Elena -Violeta




